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FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS INDIVIDUALES Y GRUPALES

Fecha: del 12 al15 de septiembre
01/110/2022

Hora: Diferentes
horarios.

Lugar: Emisora comunitaria, Redes
sociales, Parque Educativo.

Poblaciéon Objeto: Poblacion en general

Responsable (s): Mary Luz Gémez Arcila, (Trabajadora social). Diver Arley Lopera. (Gerente

E.S.E).
Fortalecer en la poblacion Alejandrina, ef conocimiento al acceso a los planes de
Objetivo beneficios en salud (individuales y colectivos).
Dimension: FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
Tema a desarroliar: Planes de beneficios en salud (individuales y colectivos).
Momentos de la Descripcion de la actividad Duracion | Materiales
campaiia necesarios
Primer momento: Para iniciar la campafia se prepara el Talento
Preparacion del material a utiliza, las infografias y se 5 minutos | humano
material y articulacion. | realiza invitacion de articulaciéon con la Carta de
E.S.E Savia Salud. articulacion.
Segundo momento: Se realiza apertura a la campafia con 1 hora Talento
Etapa de desarrollo programa radial en compafiia del sefior humano
Francisco Jests Franco, coordinador | Durante la | Infografias
regional de Savia Salud. campafa. | Redes
Igualmente, durante el desarrolio de esta sociales.
! campafia se publican en la pagina web de
: la E.S.E Hospital y la administracion
municipal, informacion
Tercer momento: En este momento se da cierre a la ! 30 minutos | Talento
Devolucién y Cierre campafia dando una charla informativa humano
con los asistentes a la asociacién de Volantes
! | usuarios de la E.S.E Hospital, quienes
i
|
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDADES

| FECHA: del 12 al15 de septiembre LUGAR: Emisora comunitaria, Redes sociales,
01/10/2022 Parque Educativo,

DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

TEMA: planes de beneficios en salud (individuales y colectivos).

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Poblacién en general

OBJETIVQ: Fortalecer en la poblacién Alejandrina, el conocimiento al acceso a los planes de
beneficios en salud (individuales y colectivos).

DESCRIPCION ACTIVIDAD:

Para iniciar la campafia se prepara el material necesario para las publicaciones y actividades a llevar
a cabo, se realiza invitacion de articulacién con la EPS Savia Salud, la cual fue confirmada, para el
acompafiamiento en el programa radial realizado el dia 13 de Septiembre, en este el coordinador
regional de Sabia Salud, el sefior Francisco Franco, expuso detalladamente que son los servicios en
salud, y dentro de ellos los planes de beneficio y as exclusiones, durante este programa, los oyentes
participaron, agradeciendo el tema y expresando sus saludos para los expositores.

Posteriormente durante la semana se comparti¢ informacién por la pagina de Facebook de la E.S.E
Hospital y la administracion municipal, informacion frente a los planes de beneficio en salud.

Para cerrar la campafia, se llevo a cabo charla informativa por parte del gerente de la E.S.E Hospital,
para la asociacion de usuarios, quienes se reunieron el 01 de octubre.

MATERIALES Y RECURSOS: Cartelera, Cinta, Marcadores, Talento humano, Asistencia impresa,
| confites y galletas, periddico.

r TOTAL, ASISTENTES: 12 de manera presencia- poblacion en general a través de las redes sociales
y la emisora comunitaria.

ASPECTOS POSITIVOS: hubo participacion e interés por quienes asistieron a la charla y quienes
participaron del programa radial.

ASPECTOS NEGATIVOS: No se identifican aspectos negativos.

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Replicar la informacioén con toda la comunidad.
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Mary Luz Gomez __~Diver Arle‘y Lo era
Trabajadora Social Gerente E.S.E Hospltal
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Certificado Emisora:
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EMISORA NARE ESTEREO 89.4 FM
CERTIFICA QUE

Que la Trabajadora Social Mary Luz Gomez Arcila identificada con cedula de ciudadania
N°1.041.231.810 y el sefior Francisco Franco Gil, coordinador regional de Savia Salud
EPS, se presentFL,en Em;gm? Nare E Esﬁréo‘érﬁla 18 de septiembre del 2022 para la
realizacion del plograma «F?dl#ﬂ el cual‘pé socializa la }Ernpaﬁa fre'nte al conocimiento
de las prestacmnes er\salud ?epfro de esto el acpeso QIOQpIanJS dgp,eneﬂcros en salud

y el aseguramen};g, erJL‘QJ Munf{pltx?&ﬁbjaﬁdria [ g L ,
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Para constancia se firma . septiem

interesados.

CORDIALMENTE,

NIT: 811029316-0

EMISORA NARE STEREO 89.4 FM : CORREO: Nare89.4fm@hotmail.com
ALEJANDRI A ANTIOQUIA £y
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